Wachstumsregion
DRESDEN

Amtsleiter Stral3en- und Tiefbauamt (m/w/d)

Arbeitsort: Bahnhofstralle 4, 02625 Bautzen
Beschaftigungsverhaltnis: Vollzeit
Einstellungstermin: 01.11.2024

"Warte nicht. Der Zeitpunkt wird niemals perfekt sein." (Napoleon Hill)

Treffen Sie jetzt die richtige Wahl und werden Sie Teil des gréBten &ffentlichen Dienstleisters im Landkreis Bautzen.
Wir bieten lhnen einen familienfreundlichen und zukunftssicheren Job mit allen Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes.
Also warten Sie nicht.... wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als

Amtsleiter StralRen- und Tiefbauamt (m/w/d)

(Kennziffer: 2023-64461)

Das sind Ihre Aufgaben im StraBBen- und Tiefbauamt:

Leitung des StraBen- und Tiefbauamtes mit den Sachgebieten:

StraBenbau

+ Erarbeitung und Fortschreibung eines Entwicklungskonzeptes flr den Kreisstral3enbau einschlieRlich der Ingenieurbauwerke im Landkreis
+ Koordinierung der BaumaRnahmen an Bundes-, Staats-, Kreis- und kommunalen StraBen in Zusammenarbeit mit unteren
StraBenbaulasttragern und StraBenverwaltung

+ Planung und Investition in allen Leistungsphasen der HOAI in den entsprechenden Leistungsbildern

+ Plausibilitatsprifung von Férdermittelantragen der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden

StraBenunterhaltung

+ StraBenunterhaltung und Instandsetzung mit getrennter Abrechnung der Leistungen an
Kreis,- Staats,- und BundesstraBen:

Grundleistungen, wie:

+ Bauliche Unterhaltung

+ Grunpflege, Fihren und Gewahrleisten des Baumkatasters, ErsatzmaBnahmen

+ StraBenausstattung, motorisierte StraBenaufsicht, StraBeninventar

+ Winterdienstplanung, Steuerung, materielle Absicherung

* Investitionen Pflegemittel u.a.

Sonstige Leistungen:

« Erarbeitung von MalRnahmeplanen

+ Erstellen von Objektlisten fur den Direkt- u. Gemeinschaftsaufwand

« Erstellen von Vorgaben uber den zu erbringenden Leistungsumfang je StralBenmeisterei
+ Ausschreibung und Vergabe von EinzelmaBnahmen fir Fremdleistungen der betrieblichen sowie der baulichen
Unterhaltung und Instandsetzung

StraBenrecht

+ Vollzug des Sachsischen StralRengesetzes - SachStrG

« StraBenverwaltung und Straenaufsicht

+ Verwaltung der Daten fur die Kreisstral3en in der StralRendatenbank

+ Vollzug des Telekommunikationsgesetzes (TKG) und des Gesetzes zur Erleichterung des Ausbaus digitaler
Hochgeschwindigkeitsnetze (DigiNetzG)

* Bearbeitung von Antrdgen im Zuge von Beteiligungen der Unteren StraBenverkehrsbehorde u.a.

Das bringen Sie mit:

« vorzugsweise wissenschaftliches Hochschulstudium mit dem Abschluss als Master oder einem vergleichbaren Diplomierungsgrad im
Bauingenieurwesen in der Vertiefung Straenbau

Alternativ in den Vertiefungen:

- Verkehrswegebau / Konstruktiver Ingenieurbau

+ Hilfsweise ein Hochschulstudium mindestens mit dem Abschluss als Bachelor oder einem vergleichbaren Diplomierungsgrad im
Bauingenieurwesen vorzugsweise in den oben genannten Vertiefungen

+ Zusatzlich zu den angefiihrten Hochschulabschlissen sind erforderlich:

- mehrjahrige Leitungs- und Fihrungserfahrung in groBeren Organisationseinheiten mit verschiedenen Geschaftsfeldern /
Tatigkeitsbereichen / mehreren Teams (mittleres Management) im &ffentlichen Dienst oder den Bereichen Straen-, Verkehrswegebau oder
StraBeninstandhaltung

- Kenntnisse im Allgemeinen sowie im Besonderen Verwaltungsrecht mindestens auf dem Niveau des Angestelltenlehrgangs Il bzw. die
Bereitschaft zur Erlangung des Angestelltenlehrgangs Il

- Fuhrungsstarke, Durchsetzungsvermégen und Motivationsfahigkeit

- Identifizierung mit der Verwaltung als Dienstleistungsunternehmen

- Kosten- und Verantwortungsbewusstsein

- hohe Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft

- Konflikt- und Kritikfahigkeit, sicheres und souveranes Auftreten

Die Bereitschaft zur Nutzung des privaten Pkws flr dienstliche Zwecke wird vorausgesetzt.

Wir bieten Ihnen:

+ eine Beschaftigung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis zum 01.01.2025

+ eine Bezahlung nach TV6D mit einer Stellenbewertung in Entgeltgruppe 14

(Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den persénlichen Voraussetzungen in EG 13 oder EG 14)

« vermogenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing
+ Méglichkeiten zur Fortbildung sowie finanzielle Unterstitzung bei Qualifizierungen

+ einen modernen Arbeitsplatz



https://www.jobportal-wachstumsregion-dresden.de/

« flexible Arbeitszeit und eine durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
+ einen Arbeitsort in Bautzen
+ einen Jahresurlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen

lhre Bewerbung:

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich Gber das Online-Formular.

Ihrer Bewerbung fligen Sie bitte bei:

+ aussagekraftiges Anschreiben

+ aktueller Lebenslauf

+ Zeugnisse Uber berufsqualifizierende Abschlusse

Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.
Frauen werden ausdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Bewerbungsfrist endet am 30.11.2024.

Bitte beachten Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren, die Sie auf der Homepage des Landkreises
Bautzen unter - Jobs und Ausbildungsplatze - finden.
Ihre Ansprechpartner bei Fragen

zum Aufgabengebiet:

Frau Dr. Reinisch
Beigeordnete Dezernat 2
Tel.-Nr.: 03591 5251 84000

zum Ausschreibungsverfahren:

Frau Kirschke
Sachbearbeiterin Personal
Tel.-Nr.: 03591 5251 10120

Kontakt

Landratsamt Bautzen
BahnhofstralRe 9
02625 Bautzen

& Anne Goérner

&anne.goerner@lra-bautzen.de

& www.landkreis-bautzen.de/

WACHSTUMSREGION DRESDEN
c/o Stadt Kamenz (LEAD-Partner)
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